SYSTEM PLACENYCH TRENERU SCM 2011

Od roku 2011 bude fungovat novy systém podpory SCM. Systém ma nékolik priorit.
Zasadni zménou je stabilnéjsi financovani trenérd SCM pomoci tfiletého klouzavého
prameéru, ktery zabezpecuje kontinuitu ve financovani trenéra SCM (tento systém funguje
napf. u pfidélovani dotaci z MSMT pro SCM nebo reprezentaci). Principem je primér poctu
¢lent v SCM za trilety cyklus, pficemz nejvétsi vahu ma aktudlni rok. Mezi dalsi priority patfi
zvySeni poctu trenérd SCM a zkvalitnéni systému vybéru.

Na zékladé& pozadavku klub(, 7e byl systém pozdé zvefejnén, pfedsednictvo CVS rozhodlo
pro rok 2011 udélat prechodné obdobi a pocet sportovc, ktefi budou pfijati do SCM
stanovit na 80 sportovcu. Pro dalsi obdobi bude hranice pro vstup do SCM v¢as zvefejnéna,
predpoklada se s hranici 97,5% tabulkového casu.

Princip

roky 2009 a 2010 maji vahu 0,3 a rok 2011 0,4.

Placeni trenéfi budou rozdéleni do tfi kategorii.

1. 2+ (od dvou do tfi ¢lent SCM)

2. 3+ (od tti do ¢tyr ¢lend SCM)

3. 4+ (od ¢tyr ¢lend SCM a vice)

pozn. u kategorie 4+ bude podminkou pro placeného trenéra prace na plny pracovni Uvazek
a trenérska kvalifikace A.

U kategorie 2+ a 3+ bude placen pouze jeden trenér v klubu s minimalni trenérskou
kvalifikaci B



