ZPRAVA VITA KUCERA PRO PCVS, LEDEN 2025

VT SCM/VSCM Zaly

18. —25. 1. probéhl vycvikovy tdbor SCM a VSCM Zaly. VSichni Ucastnici pfistoupili ke
spole¢nym tréninkiim zodpovédné a s vysokym nasazenim. Podafilo se naplnit
vsechny cile pro tuto akci —vice v ,,Popis akce”.

VT VSCM Zeny
31.1. - 2. 2. probéhne vycvikovy tdbor VSCM pro Zeny. Vice v popisu akce.

VT VSCM muzi
7.-9. 2. probéhne vycvikovy tabor VSCM pro muze. Vice v popisu akce.

Sportovni akademie:
V lednu potvrdilo spolupraci na projektu SA s CVS 11 pfedsed( klubd. Probéhla distribuce
smluv s kluby a trenéry SA.

Navrhy na trenéry SA od klub(:

klub navrh trenéra platna licence

BLES Dusan Vicik A

HODN Adam Michalek A

CVKP Petr Blecha A

PARD Tomas Kletecka A

BOHM Skvor Petr A

VKSM Pavel Knob A

LYSA Martin Céza B zahdjeni studia Licence A v zafi 2024
SLAV Michal Zajicek B student licence A
CVKB Tomas Emr B student licence A
OoLOM Martin Brazda A

JHRD Miloslav Navratil A realizacni tym?
LSBR

Zavedeni nového tréninkového deniku YARMILL

0Od 1. 1. 2025 je povinnost ¢lenli SCM a VSCM vypliovat tréninkovy denik Yarmill. K vyuZiti
TD usporadal Jaroslav Hellebrand webinaf s trenéry a workshop s Uéastniky VT Zaly. Akce
zamérené na informovani a diskusi o novém TD budou pokracovat i v Unoru.
Vyplfiovéni TD je v roce 2025 nutnou podminkou pro podporu SCM respektive VSCM. Uéet
v Yarmill maji vSichni zavodnici SCM/VSCM, trenéfi SA a osobni trenéfi, ktefi o zfizeni uctu
pozadali.



SCM - development
V lednu probéhly vstupni testy do SCM — development. Vyhodnoceni vstupnich testu
probéhne zacatkem unora.

Podzimni distancni zavod

Organizatoti minulych ro¢nikd Hradistského Sestikilaku oznamili, Ze v letosnim roce VK
Moravia nebude poradat distancni zavod v ramci vstupnich testd SCM/VSCM. Na zakladé
této informace pripravujeme ve spolupraci s KVM Mélnik podzimni distan¢ni zavod v Hofiné.
Navrh rozpoctu na distanc¢ni zavod od KVM v pfiloze.

Akce SCM/VSCM + LAV
V letoSnim roce budou nékteré akce SCM ¢i VSCM pordddany ve spolupraci s LAV. Seznam
akci je prilohou.



